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ul. Stary Rynek 14-16,  
24-300 Opole Lubelskie, 
tel. 81 827-73-50, fax. 827-73-51 
www.pupopolelubelskie.pl; 
e-mail: luop@praca.gov.pl 
 

 

W dniu 07.06.2017r. oceniono pod względem formalnym i merytorycznym wnioski  
o zorganizowanie stażu złożone przez następujących pracodawców: 
 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój – POWER 
 

Lp. Pracodawca 
Liczba 
uzyskanych 
punktów 

1. Biuro Rachunkowe ELA-TAX I. Saran, J. Furdal s.c. w Opolu 
Lubelskim 

34 

2. AUTO-SERVIS Mechanika Pojazdowa Daniel Olszowy w Niezabitowie 
Kolonii 

33 

3. Usługi Brukarskie Jakub Babski w Opolu Lubelskim 30 

4. VIXA Michał Łukasik w Niesiołowicach 30 

5. Sklep Spożywczo-Przemysłowy „MONIKA” w Chodlu 30 

  

 Regionalny Program Operacyjny Województwa Lubelskiego - RPO WL    
 

Lp. Pracodawca 
Liczba 
uzyskanych 
punktów 

1. KABAKO-GRUPPE Kazimierz Kołodziejczyk w Zakrzowie 33 

2. FruVitaLand Sp. z o.o. w Piotrawinie 32 

3. F.H.U. REVERS Dariusz Wojtiuk w Opolu Lubelskim 31,5 

4. Sklep Spożywczo-Przemysłowy „MONIKA” w Chodlu 30 

5. Sklep Wielobranżowy „VIKI” Emilia Skwarzyńska w Karczmiskach 30 

 

Fundusz Pracy 
 

Lp. Pracodawca 
Liczba 
uzyskanych 
punktów 

1. 
AGRO-PAL Sp. z o.o. w Kolonii Głusko Duże 35 

2. 
PANDA J. i M. Plis Sp. J. w Opolu Lubelskim 30 

 

Zgodnie z zapisami „Zasad organizowania stażu finansowanego ze środków Funduszu Pracy 
oraz Europejskiego Funduszu Społecznego” (rozdział I, dział III, ust. 9) obowiązującymi w 
Powiatowym Urzędzie Pracy w Opolu Lubelskim do realizacji przechodzi wniosek, który uzyska co 
najmniej 60 % maksymalnej liczby punktów, tj. 30 pkt. 
Wszystkie ocenione wyżej wnioski zostały przekazane do realizacji. 
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Wnioski, które nie uzyskały wymaganej liczby punktów 
 

Lp. Pracodawca 
Liczba 
uzyskanych 
punktów 

1. 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu Lubelskim 25,5 

2. 
„DOM z KLASĄ” M.M. Othman Sp. J. w Kielcach 20 

 
 
 

Dariusz Czarnowski 
Dyrektor 

Powiatowego Urzędu Pracy  
w Opolu Lubelskim 

 
 
 
 
Opole Lubelskie, 07 czerwca 2017r 


