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ul. Stary Rynek 14-16,  
24-300 Opole Lubelskie, 
tel. 81 827-73-50, fax. 827-73-51 
www.pupopolelubelskie.pl; 
e-mail: luop@praca.gov.pl 
 

 

 

W dniu 15.05.2017r. oceniono pod względem formalnym i merytorycznym wnioski  
o zorganizowanie stażu złożone przez następujących pracodawców: 

 
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój – POWER 

 

Lp. Pracodawca 
Liczba 
uzyskanych 
punktów 

1. Przedsiębiorstwo Handlowo-Usługowe Magdalena Urban w Ratoszynie 
Pierwszym 

35 

2. Usługi Budowlane „SZAFRAN” Łukasz Szafran w Poniatowej 31 

3. TOTU MARKET S.C. w Józefowie nad Wisłą 
31 

4. Komornik Sądowy Przy Sądzie Rejonowym Kamil Kamiński w Opolu 
Lubelskim  

30 

5. Nałęczowska Spółka Handlowa Sp. z o.o. w Nałęczowie 30 

6. VITAL HOUSE s.c. Agnieszka Panecka, Bartosz Panecki w Lublinie 30 

7. Restauracja Jaglana Michał Grzegorczyk w Uściążu Kolonii 30 

8. AQQ Katarzyna Łakoma Kawiarnia z Salą Zabaw dla Dzieci w Opolu 
Lubelskim 

30 

9. Sadyba Rozalin Gołoś Mirosław w Rozalinie 30 

10. Lokalna Grupa Działania „Owocowy Szlak” w Opolu Lubelskim 30 

  

 

 

 Regionalny Program Operacyjny Województwa Lubelskiego - RPO WL    
 

Lp. Pracodawca 
Liczba 
uzyskanych 
punktów 

1. Knajpa Artystyczna Anna Śniechórska-Janik w Kazimierzu Dolnym 40 

2. Gospodarstwo Ogrodnicze OGRÓD U. J. Chorab w Józefowie nad 
Wisłą 

38 

3. Zespół Szkół w Karczmiskach 31,5 

4. Powiatowe Centrum Zdrowia Sp. z o.o. w Opolu Lubelskim 31 

5. Prywatna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna „STO POCIECH”  
w Opolu Lubelskim 

30 
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Fundusz Pracy 
 

Lp. Pracodawca 
Liczba 
uzyskanych 
punktów 

1. 
Usługi Ślusarsko-Spawalnicze Myszka Małgorzata w Piotrawinie 31 

2. 
Plis Jerzy Sklep Spożywczo-Przemysłowy w Opolu Lubelskim 30 

3. 
RO-AL Roman Kamela w Kraczewicach Prywatnych 30 

 
Zgodnie z zapisami „Zasad organizowania stażu finansowanego ze środków Funduszu 
Pracy oraz Europejskiego Funduszu Społecznego” (rozdział I, dział III, ust. 9) 
obowiązującymi w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opolu Lubelskim do realizacji przechodzi 
wniosek, który uzyska co najmniej 60 % maksymalnej liczby punktów, tj. 30 pkt. 
 
Wszystkie ocenione wyżej wnioski zostały przekazane do realizacji. 
 
 

 
 

Wnioski, które nie uzyskały wymaganej liczby punktów 
 

Lp. Pracodawca 
Liczba 
uzyskanych 
punktów 

1. 
Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół w Opolu Lubelskim 21 

2. 
Przedsiębiorca Małgorzata Wójtowicz w Poniatowej 27 

3. 
Powiatowe Centrum Zdrowia Sp. z o.o. w Opolu Lubelskim 28 

 
 
 

Dariusz Czarnowski 
Dyrektor 

Powiatowego Urzędu Pracy  
w Opolu Lubelskim 

   
 
 
 
 

Opole Lubelskie, 15 maja 2017r. 
 


