
  
KLAUZULA INFORMACYJNA 

(dla uczestnika projektu EFS+) 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.  

z 2016 r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: „RODO” informuję, że: 

 

1) Administratorem Państwa danych jest Powiatowy Urząd Pracy w Opolu Lubelskim – 

reprezentowany przez Dyrektora (adres: 24-300 Opole Lubelskie ul. Stary Rynek 14-16, adres  

e-mail: luop@praca.gov.pl, numer telefonu: 81 827 73 50). 

2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować we 

wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu 

email: iod@opolelubelskie.praca.gov.pl lub pisemnie pod adres Administratora. 

3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu udzielenia wsparcia uczestnikom projektu  

z uwzględnieniem rekrutacji, działań informacyjnych, monitorowania, sprawozdawczości, 

ewaluacji, kontroli i audytu prowadzonych w zakresie Projektu EFS+ oraz realizacji Projektu EFS+, 

w szczególności potwierdzania kwalifikowalności wydatków, udzielania wsparcia uczestnikom 

Projektu EFS+, gdyż jest to niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego 

na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO) w związku z: 

➢ Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia  

24 czerwca 2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, 

Europejskiego Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji oraz Europejskiego Funduszu 

Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz 

na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego 

i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. 

UE L 231 z 30.06.2022, str. 159, z późn. zm.);  

➢ Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1057 z dnia  

24 czerwca 2021 r. ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające 

rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21);  

➢ Ustawą z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 

europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z dn. 20 maja 2022 r poz. 1079). 

4) Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji oraz do czasu 

rozliczenia Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 z uwzględnieniem 

okresów przechowywania określonych w przepisach szczególnych, w tym przepisów archiwalnych.   

5) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą podlegały 

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu. 

6) Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy 

(obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię). 

7) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące 

prawa: 

a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
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b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych  

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych 

osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO). 

8) Podanie przez Państwa danych osobowych w związku z ciążącym na Administratorze 

obowiązkiem prawnym jest obowiązkowe, a ich nieprzekazanie skutkować będzie brakiem 

realizacji celu, o którym mowa w punkcie 3). Nieprzekazanie danych udostępnianych dobrowolnie 

pozostaje bez wpływu na rozpoznanie sprawy.  

9) Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy 

powierzenia przetwarzania danych osobowych, a także podmiotom lub organom uprawnionym na 

podstawie przepisów prawa,  Wojewódzkiemu  Urzędowi  Pracy w Lublinie, któremu została 

powierzona w drodze porozumienia zawartego z Zarządem Województwa Lubelskiego realizacja 

zadań w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 oraz  Ministrowi 

właściwemu do spraw rozwoju regionalnego i Zarządowi Województwa Lubelskiego (IZ). 

W szczególności dostawcy oprogramowania: 

➢ „SL2021” – oznacza to aplikację centralnego systemu teleinformatycznego do obsługi procesu 

realizacji projektów, w tym gromadzenia i przesyłania danych dotyczących wniosków o płatność, 

o której mowa w Wytycznych dotyczących warunków gromadzenia i przekazywania danych  

w postaci elektronicznej na lata 2021-2027; 

➢ „CST2021” – oznacza to centralny system teleinformatyczny, o którym mowa w art. 2 pkt 29 

„ustawy wdrożeniowej”; 

➢ „SM EFS” (System Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego) – aplikacja 

wchodząca w skład CST2021 wspierająca procesy monitorowania udzielanych wsparć do obsługi 

procesu gromadzenia i monitorowania danych podmiotów i uczestników otrzymujących wsparcie 

w ramach projektów realizowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus dla 

perspektywy finansowej 2021-2027;  

➢ ”SYRIUSZ®” – system teleinformatyczny wspomagający w sposób kompleksowy realizację 

statutowych zadań powiatowych urzędów pracy. 

 

 


