
 
 

                                                                  
 

 

KOMUNIKAT 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Opolu Lubelskim rozpoczyna nabór 
 

na szkolenia grupowe : 

 
„Operator koparko-ładowarki klasa III uprawnień” 

 
„Podstawy księgowości z elementami kadr i obsługą komputera  

w ramach certyfikatu ECDL (BASE)” 
 

„Monter rusztowań budowlanych” 
 

„Magazynier z obsługą wózków jezdniowych  z napędem silnikowym” 
 

w ramach projektu pozakonkursowego „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie opolskim (VI)”, 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 

 Edukacja Rozwój: Oś priorytetowa I- Osoby młode na rynku Pracy; Działanie 1.1 Wsparcie osób na regionalnym rynku 
pracy, Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 
Na szkolenia kierowane będą osoby bezrobotne  

w wieku do 30 roku życia zarejestrowane w tutejszym urzędzie 
 

Osoby zainteresowane udziałem w szkoleniu proszone są o kontakt ze swoim doradcą klienta.  

 

Informacje na temat szkoleń grupowych znajdują się w:  „Szczegółowym planie szkoleń grupowych dla osób 

bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Opolu Lubelskim zaplanowanych do realizacji w roku 2022 w ramach 

projektu „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie opolskim (VI)”. 

  

Nabór wniosków prowadzony jest zgodnie z Regulaminem w sprawie organizacji szkoleń dla osób bezrobotnych 

i innych osób uprawnionych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opolu Lubelskim”, który wraz 

z wnioskiem dostępny jest na stronie internetowej: www.pupopolelubelskie.pl. 

 


