Zafgcznik 2

do Zarzadzenia Nr 3 §2 z dnia 23.01.2020r.
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu Lubelskim

REGULAMIN
w sprawie zwrotu kosztow przejazdu na staz i szkolenie
dokonywanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Opolu Lubelskim

§1

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 z p6zn. zm.)

§2

Informacje ogéine

llekro¢ w niniejszym regulaminie mowa jest o:

1. Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Opolu Lubelskim;

2. Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu Lubelskim, dziatajacego na
podstawie upowaznienia Starosty Opolskiego;

3. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe o ktdrej mowa w § 1 niniejszego Regulaminu;

4. Bezrobotnym — oznacza to osobe spetniajacq przestanki art. 2 ust. 1 pkt 2 Ustawy;

5. Stazu - nalezy przez to rozumie¢ nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy
przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca;

6. Szkoleniu - oznacza to pozaszkolne zajecia majace na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci

i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania

zatrudnienia.

§3

Warunki ubiegania sie o zwrot kosztéw przejazdu

Starosta, z upowaznienia ktérego dziata Dyrektor na wniosek osoby bezrobotnej moze dokona¢ zwrotu kosztow

przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu/ szkolenia i z powrotem.

2. O zwrot kosztéw moze ubiegaé sie wytacznie osoba bezrobotna, ktéra odbywa staz/szkolenie na podstawie skierowania
z urzedu w innej miejscowosci niz miejsce zamieszkania i dojezdza do tego miejsca.

3. Kwota refundacji kosztow wynosi 100% kosztéw przejazdu ustalonych na podstawie ceny biletu lub zaswiadczenia
0 cenie biletu. W przypadku stazu nie wiecej niz 300 ztotych miesiecznie, co daje limit 1800 ztotych za caly okres
odbywania 6 miesigcznego stazu.

4. Zwrot kosztow przejazdu na staz/szkolenie nie przystuguje jezeli staz/szkolenie odbywa sie w tej samej miejscowosci, w
ktdrej mieszka Bezrobotny.

5. W przypadku stazu zwrotowi nie podlegajg koszty poniesione na przejazd komunikacjg miejska.

6. Zwrot kosztow przejazdu do miejsca odbywania stazu obejmuje okres, w ktérym osoba odbywa staz, tj. do 6 miesiecy,
poczawszy od dnia rozpoczecia stazu natomiast zwrot kosztow przejazdu do miejsca odbywania szkolenia obejmuje
okres, w ktdrym osoba odbywa szkolenie, tj. poczawszy od dnia rozpoczecia szkolenia.

7. Zwrot kosztdw przejazdu dotyczy przejazdu najtanszym, dogodnym $rodkiem transportu, obstugiwanym przez
przewoznika wykonujgcego ustugi w zakresie komunikacji zbiorowej.

8. W przypadku braku mozliwosci przejazdu $rodkami komunikaciji zbiorowej dopuszcza sie refundacje kosztéw przejazdu
zorganizowanym we wiasnym zakresie. Kwota refundacji w takim przypadku nie moze przekroczy¢ kwoty
odpowiadajacej kosztom przejazdu najtaiszym $rodkiem komunikacji zbiorowej.

9.  Zwrot kosztéw przejazdu przystuguje za dni, w ktérych Bezrobotny faktycznie odbywat staz/szkolenie zgodnie z listg

obecnosci.

§4

Procedura ubiegania sie o zwrot kosztéw przejazdu

Osoba ubiegajaca sie 0 zwrot kosztéw przejazdu sktada w siedzibie urzedu odpowiedni wniosek o przyznanie zwrotu

kosztow przejazdu wraz z wymaganymi dowodami.

2. Wniosek wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu
Lubelskim- pokéj nr 7 (I pietro), w Oddziale zamiejscowym urzedu w Poniatowej lub za posrednictwem operatora
pocztowego.

3. Wniosek o zwrot kosztéw przejazdu na staz wraz z zatgcznikami oraz liste obecno$ci na stazu nalezy sktada¢ za kazdy
miesigc odbywania stazu w terminie do 5 dnia kazdego miesigca, natomiast wniosek o zwrot kosztdw przejazdu na
szkolenie wraz z zatgcznikami nalezy sktada¢ niezwtocznie po ukoriczeniu szkolenia.

4. W przypadku negatywnej weryfikacji wniosku i odmowy zwrotu kosztéw przejazdu Bezrobotny zostanie poinformowany
0 przyczynie odmowy pisemnie w terminie 30 dni od daty ztoZzenia o$wiadczenia w urzedzie.

5. Osoba, ktdrej przyznano zwrot kosztow przejazdu ma obowigzek korzysta¢ z najbardziej ekonomicznych rozwigzan, tj.

dokonac wyboru optymalnej trasy oraz korzysta¢ z najtariszych $rodkéw transportu zbiorowego.



6.

1.

Druki niezbedne do ubiegania sie o0 zwrot kosztdw przejazdu na staz/szkolenie dostepne sg w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy w Opolu Lubelskim- pokéj nr 5 oraz 5A (parter) oraz na stronie internetowej http:/pupopolelubelskie.pl
w zaktadce dokumenty do pobrania.

§5

Rozliczenie faktycznie poniesionych kosztéw przejazdu

Do rozliczenia faktycznie poniesionych kosztow przejazdu w przypadku przejazdu $rodkami komunikacji
publicznej, nalezy kazdorazowo zataczy¢:
1) imienne potwierdzenie zakupu biletu w formie faktury,
lub
2) co najmniej dwa jednorazowe bilety (paragony) z jednego dnia (dojazd i powrdt) zawierajacymi cene
i date ich wykorzystania.
W przypadku przedtozenia do rozliczenia wigkszej ilosci biletdw jednorazowych, rozliczenia dokonuije sie na podstawie
dwach biletéw o najnizszej warto$ci.

Do rozliczenia faktycznie poniesionych kosztow przejazdu zorganizowanego we wlasnym zakresie nalezy do
pierwszego wniosku, a w przypadku nowych okoliczno$ci, takze do kolejnych zataczy¢ zaswiadczenie od przewoznika
zbiorowego o koszcie przejazdu na danej trasie.

§6
Informacje dodatkowe

Wyptaty refundacji kosztéw przejazdu odbywajq sie w cyklach miesiecznych, w ustalonych z bankiem prowadzacym
obstuge kasowg PUP dniach wyptat stypendiow stazowych/szkoleniowych lub jesli tego wymaga sytuacja w dodatkowo
ustalonych dniach wyptat.
Zwrot kosztéw przejazdu bedzie przekazywany na konto osoby uprawnionej lub wyptacany w gotéwce w banku
prowadzacym obstuge kasowg PUP.
Dyrektor moze odméwi¢ dokonania zwrotu kosztdw przejazdu w przypadku niespetnienia przez osobe ubiegajacy sie
0 dokonanie zwrotu kosztéw przejazdu warunkéw okreslonych w ninigjszych zasadach Ilub niewtasciwego
udokumentowania poniesionych kosztéw.
Jezeli bezrobotny nie ukonczy stazu/szkolenia z wiasnej winy, z wyjatkiem sytuacji gdy powodem nieukonczenia
stazu/szkolenia byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej, zobowigzany jest do
zwrotu kosztéw stazu/szkolenia, tj. uzyskanego zwrotu kosztow przejazdu i kosztow badan lekarskich, jesli zostaty
poniesione przez urzad pracy.

§7

Postanowienia konncowe

Dyrektor zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu.

Zmiana przepisdw ogdlnie obowigzujacych, stanowigcych podstawe prawng niniejszego Regulaminu nie wymaga
zmiany tego Regulaminu.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie kazdorazowo decyzje podejmuje Dyrektor.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor zastrzega sobie prawo do odstapienia od postanowien zawartych
W niniejszym Regulaminie.

Wszystkie osoby zainteresowane zwrotem kosztéw przejazdu na staz/szkolenie, zobowigzane sg do zapoznania si¢
z niniejszym Regulaminem przed wypetieniem jakichkolwiek dokumentéw.

Zataczniki:

Zatacznik Nr 1. Wniosek o zwrot kosztéw przejazdu na staz.
Zatacznik Nr 2. Wniosek o zwrot kosztéw przejazdu na szkolenie.
Zatacznik Nr 3. Zadwiadczenie o cenie biletu.
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