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W ramach działań antykryzysowych weszły w życie przepisy, które wprowadzają nowe świadczenie – 
 dodatek solidarnościowy.

Jeśli jesteś zarejestrowany w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opolu Lubelskim i pobierasz dodatek 
 solidarnościowy poinformuj o tym urząd pracy!!!

Dodatek solidarnościowy możesz otrzymać gdy w następstwie COVID-19 po 15 marca 2020 roku 
straciłeś pracę lub Twoja umowa wygasła. Dodatek solidarnościowy przysługuje od 1 czerwca, przez 3 

 miesiące, w wysokości 1400 zł i wypłacany jest przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych.
Dodatek solidarnościowy otrzymasz jeśli:

mieszkasz na terytorium Polski i jesteś obywatelem RP lub jesteś cudzoziemcem w rozumieniu art. 
2 pkt 2 lub 3 ustawy o dodatku solidarnościowym przyznawanym w celu przeciwdziałania 
negatywnym skutkom COVID-19 (plik docx 19kb)
podlegałeś ubezpieczeniom społecznym z tytułu umowy o pracę przez łączny okres co najmniej 60 
dni w 2020 roku,
Twój pracodawca po 15 marca 2020 r. rozwiązał z Tobą umowę o pracę za wypowiedzeniem albo 
Twoja umowa wygasła po 15 marca 2020 r. z upływem czasu, na który ją zawarłeś,
nie podlegasz ubezpieczeniom społecznym, ubezpieczeniu społecznemu rolników oraz 
ubezpieczeniu zdrowotnemu (z wyjątkiem sytuacji kiedy jesteś zarejestrowany w urzędzie pracy 
jako osoba bezrobotna lub pobierająca stypendium bądź jesteś zgłoszony do ubezpieczenia 
zdrowotnego jako członek rodziny).

Aby otrzymać dodatek solidarnościowy musisz złożyć do ZUS wniosek na formularzu EDS do 31 sierpnia 
2020r. Dodatek przysługuje od miesiąca, w którym złożysz wniosek do ZUS. 

Wniosek możesz przekazać wyłącznie elektronicznie przez portal Platformy Usług Elektronicznych (PUE) 
ZUS  ( ).skorzystaj z instrukcji, plik doc 596kb
Pamiętaj!!!

Nabycie prawa do dodatku solidarnościowego nie stanowi przeszkody do nabycia oraz posiadania 
statusu bezrobotnego.
Okres pobierania dodatku solidarnościowego nie wlicza się do okresu pobierania zasiłku dla 
bezrobotnych lub stypendium, o którym mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Od dnia nabycia prawa do dodatku solidarnościowego do dnia jego utraty nie przysługuje zasiłek 
dla bezrobotnych lub stypendium.

https://www.zus.pl/documents/10182/3208584/Grupy+cudzoziemc%C3%B3w-tzw.+katalog+cudzoziemc%C3%B3w.docx/b16ad3ef-9875-a0a9-04ad-3c2e95fc524d
https://www.zus.pl/documents/10182/3208584/Instrukacja+wype%C5%82nienia+wniosku+EDS.doc/1b2af875-3845-5a7e-bd40-9aef121504ed
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