ul. Stary Rynek 14-16,

: 24-300 Opole Lubelskie,
CAZ = owiatowy UHI’ZQd PrQCV tel. 81 827-73-50, fax. 827-73-51
\‘ w Opolu Lubelskim e-mail: luop@praca.qov.pl

W dniu 30.05.2017r. oceniono pod wzgledem formalnym i merytorycznym wnioski
O zorganizowanie stazu ztozone przez nastepujacych pracodawcow:

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj - POWER

Liczba
Lp. Pracodawca uzyskanych

punktow

1. | Przedsiebiorstwo Wielobranzowe AGAT Piotr Jasinski w Tarczynie 33

2. | Piekarnia Tadeusz Zubrzycki w Poniatowej 325

3. | DAR-BUD Dariusz Bernat w Chruslankach Jozefowskich 30

4. | TOM-BUD Ustugi Remontowo - Budowlane 30

5. | KLIMA.NK Natalia Szelgg w Lublinie 30

Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Lubelskiego - RPO WL

Liczba
Lp. Pracodawca uzyskanych
punktow
1. | ,COUDER” Konrad Czyzewski w Heninie 30
2. | Przedsiebiorca Norbert Dubil w Chodlu 30
Fundusz Pracy
Liczba
Lp. Pracodawca uzyskanych
punktow
1 Szkota Podstawowa im. Jana Kochanowskiego w Poniatowej Kolonii 34
5 Gminna Biblioteka Publiczna w Wilkowie o
3 PHU M i J Lejwoda s.c. w Wilkowie 30

Zgodnie z zapisami ,,Zasad organizowania stazu finansowanego ze $rodkéw Funduszu
Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego” (rozdziat |, dziat Ill, ust. 9)
obowigzujacymi w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu Lubelskim do realizacji przechodzi
wniosek, ktory uzyska co najmniej 60 % maksymalnej liczby punktéw, tj. 30 pkt.

Wszystkie ocenione wyzej wnioski zostaty przekazane do realizaciji.

Opole Lubelskie, 30 maja 2017r.
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